
  OFFRE D’EMPLOI 

Responsable aquatique / Technicien(ne) en loisirs 

 

 

Vous avez envie de jouer un rôle de premier plan dans la vie sportive et communautaire de Beauceville? 

Vous aimez être en contact avec les gens, coordonner des activités et contribuer à offrir une expérience de 

qualité aux citoyens? 

Vous souhaitez mettre à profit votre sens de l’organisation et votre intérêt pour les activités aquatiques, les 

loisirs et le développement sportif? 

Ce poste est pour vous! 

 

Qui sommes-nous? 

Portée par une communauté engagée et active, Beauceville connaît une croissance économique soutenue. La 

Ville relève avec enthousiasme les défis liés à ce développement et travaille, grâce à ses services municipaux, 

ses infrastructures, ses installations et son personnel, à offrir un milieu de vie dynamique pour les gens de tous 

âges.  

 

Votre future équipe 

Sous la supervision du directeur du Service des loisirs et de la vie communautaire, le titulaire du poste verra à 

assurer l’organisation et la supervision des programmes aquatiques, du camp de jour et à collaborer au 

développement des installations sportives. 

Travailler à la Ville de Beauceville, c’est joindre une organisation municipale à taille humaine, où chacun peut 

avoir un impact réel. Intégrer cette équipe dynamique vous permettra d’atteindre votre plein potentiel. 

 

Tâches et responsabilités  

• Voir à la planification des horaires de travail des employés du programme aquatique et du camp de 

jour; 

• Voir à la planification des cours chaque session et agir à titre de personne responsable pour les 

périodes des inscriptions; 

• Voir à la formation et certification du personnel; 

• Collaborer à la planification de la programmation annuelle des événements municipaux; 

• Agir à titre de personne-ressource pour les citoyens et les organismes communautaires sportifs 

œuvrant sur le territoire; 

• Exécuter toutes autres tâches non prévues et jugées utiles par la direction du Service des loisirs et de 

la vie communautaire. 

 

Profil recherché  

• Détenir un DEC en Technique d’intervention en loisirs. 

• Posséder une expérience pertinente quant à la planification et gestion des loisirs. 

• Diplomatie et courtoisie avec les citoyens. 



• Bonne connaissance de la langue française. 

• Bonne connaissance de la suite Office et du logiciel Sport-Plus (un atout). 

• Expérience de sauveteur-moniteur aquatique (un atout). 

 

Conditions de travail   
• Poste permanent de 35 heures par semaine. 

• Salaire entre 34,43 et 41,10$ de l’heure. 

• Avantages sociaux concurrentiels. 

 

Votre candidature   

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 11 septembre 

2026 auprès de François Langevin, Directeur des Loisirs au dir-loisirs@ville.beauceville.qc.ca. La Ville de 

Beauceville assure l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. 

Nonobstant l’accusé de réception, seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection 

seront contactées. 

 

Complément 

La Ville de Beauceville, qui compte près de 6 300 habitants, est la plus grande municipalité de la MRC Beauce-

Centre et l’une des villes centrales de la Beauce. Située au carrefour de l’autoroute 73 ainsi que des routes 173 

et 108, elle bénéficie d’un emplacement stratégique favorisant son développement et son effervescence 

économique.  
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