
  OFFRE D’EMPLOI 
 
POSTE OFFERT :   Journalier aux travaux publics 
 
DURÉE DE L’EMPLOI :  Poste permanent (39 heures/semaine) 
 
DESCRIPTION DU POSTE : 
 
La Ville de Beauceville recherche un journalier aux travaux publics pour rejoindre son équipe dynamique. 
Le candidat retenu sera chargé d’apporter un soutien essentiel à notre équipe pour maintenir et améliorer les 
services à notre communauté. Il contribue à l’entretien des infrastructures de la ville et à toutes ses installations. 
 
RESPONSABILITÉS : 
- Participer à l’inspection, la réparation, l’entretien et à la construction des routes, des trottoirs, réseaux de 

distribution et autres infrastructures publiques. 
- Participer à l’inspection, l’entretien et la réparation des bâtiments. 
- Effectuer l’inspection et l’entretien des équipements, des véhicules et des outils. 
- Accomplir d’autres tâches assignées par le contremaître des travaux publics. 
 
EXIGENCES : 
- Une expérience préalable dans des tâches similaires serait un atout. 
- Permis de conduire classe 3 valide (Classe 1, un atout). 
- Capacité à travailler à l’extérieur par tous les temps. 
- Capacité à suivre des directives de sécurité et à utiliser l’équipement de protection approprié. 
- Capacité à opérer ou à apprendre à opérer différents équipements : camion 10 roues, pelle hydraulique, 

niveleuse, chargeur sur roues, souffleur à neige, balai ramasseur, rétro-excavatrice, rouleau compacteur, 
remorque à pavage chaud, vacuum et autres équipements utilisés par le département. 

- Être polyvalent, autonome, débrouillard et avoir le sens des responsabilités. 
- Connaissances en menuiserie, électricité ou plomberie (un atout). 
- Posséder les aptitudes pour le travail d’équipe. 
- Posséder la certification en santé et sécurité sur les chantiers (un atout). 
 
CONDITIONS : 
- Salaire compétitif. 
- Horaire de travail 7 h 00 à 16 h 00 du lundi au jeudi et 7 h 00 à 12 h 00 le vendredi 
- Régime de retraite simplifié à parts égales avec l’employeur (5.5% du salaire gagné). 
- Avantages sociaux :  

o Treize (13) jours de fête chômés et payés; 
o Deux (2) journées flottantes payées; 
o Douze (12) jours de congé maladie payés donc dix (10) monnayables si non utilisés 
o Assurance collective payée à 50% par l’employeur incluant l’assurance salaire 

- Formation et développement professionnels selon vos objectifs. 
- Un environnement de travail collaboratif et axé sur la sécurité. 
- Équipements de protection individuelle fournis. 
 
Si vous êtes une personne motivée, désireuse de contribuer à l’amélioration de notre communauté, nous vous 
encourageons à faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 2 février 2024 à l’adresse ci-dessous ou par 
courriel :  
 
 
 
Ville de Beauceville    ou à l’adresse courriel : 
Service des Travaux publics   travauxpublics@ville.beauceville.qc.ca 
À l’attention de Stéphane Poulin 
540, boul. Renault 
Beauceville, Qc, G5X 1N1 
Info : 418-774-9137 poste 1300 
 
P.S. Seuls les candidats retenus seront contactés pour une entrevue 
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